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https://www.linkedin.com/company/vdwcommission/
https://mailchi.mp/0b946807739a/newsletter-subscription
http://www.vdwc.vic.gov.au
https://nrschat.nrscall.gov.au/nrs/internetrelay
https://www.vdwc.vic.gov.au/

	शिकायत करने के बारे में
	हमारी शिकायत सेवा के बारे में
	विक्टोरिया में आप किसी भी विकलांगता कार्यकर्ता के बारे में शिकायत कर सकते / सकती है
	क्या किसी विकलांग कार्यकर्ता की शिकायत करना ठीक है?
	शिकायतों के प्रकार?
	विकलांगता क्षेत्र को अधिक सुरक्षित,अधिक सशक्त बनान में सहायता करें
	क्या मुझे अपने व्यक्तिगत विवरण देने की आवश्यकता है?
	शिकायत कैसे करें?
	विक्टोरिया के विकलांगता कर्मी आयोग (Victorian Disability Worker Commission) के बारे में 



