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Система регламентации работников с инвалидностью начала работать 1 июля 2020.  
Она включает:

• Кодекс поведения для всех работников с инвалидностью в штате Виктория

• обязательные уведомительные требования для поставщиков услуг и работников 
для сообщения их озабоченности в том, что работник с инвалидностью нарушает 
требования безопасности

• независимая служба рассмотрения жалоб для тех случаев, когда есть основания для 
озабоченности по поводу качества и безопасности работников с инвалидностью в 
штате Виктория.

О кодексе
Кодекс поведения является важным инструментом 
защиты людей с инвалидностью от травм и жестокого 
обращения, который устанавливает обязательства, 
которые должны соблюдать незарегистрированные 
работники с инвалидностью в штате Виктория. 
Кодекс поведения относится ко всем работникам с 
инвалидностью, независимо от того получают ли они 
поддержку от NDIS или от других поставщиков услуг.

Кодекс поведения для Гарантий по обслуживанию 
инвалидов (Кодекс) описан в Регламенте Гарантий 
по обслуживанию инвалидов 2020 года, который 
представляет правила, разработанные в рамках 
Закона 2018 года о Гарантиях по обслуживанию 
инвалидов (Закон).

Кодекс описывает обязательства, которые должны 
соблюдать все работники с инвалидностью в штате 
Виктория, и представляет стандарт по защите людей 
с инвалидностью от травм и жестокого обращения.

Кодекс разработан с целью дополнения Системы 
обеспечения качества и гарантий NDIS для создания 
безопасного и квалифицированного рынка труда 
для работников с инвалидностью в штате Виктория. 
Этот Кодекс использует Кодекс поведения NDIS и 
стимулирует последовательность в требованиях к 
поведению работников в штате Виктория, независимо 
от того получают ли они поддержку от NDIS или от 
других поставщиков услуг.

К кому относится Кодекс поведения?
Кодекс относится ко всем работникам с 
инвалидностью занятых тем или иным образом в 
предоставлении услуг инвалидам в штате Виктория, 
независимо от источника финансирования.

Об уведомлениях
Любой человек может сообщить нам о своей 
обеспокоенности тем, что работник с инвалидностью 
нарушает требования безопасности. Это называется 
‘уведомление’. В рамках Закона 2018 года о 
Гарантиях по обслуживанию инвалидов работники с 
инвалидностью и работодатели должны уведомлять 
Комиссию для работников с инвалидностью штата 
Виктория, если работник нарушил те или иные 
правила поведения.

Эта часть Системы регламентации работников 
с инвалидностью помогает Комиссии для 
работников с инвалидностью узнать о возможных 
рисках для пользователей услугами для 
инвалидов, для того чтобы мы могли с большей 
эффективностью предотвращать и защищать 
людей с инвалидностью от травм. Необходимо 
делать уведомление в том случае, если работник 
с инвалидностью или работодатель достаточно 
уверены в том, что работник с инвалидностью 
вовлечен в подлежащее уведомлению поведение.

https://www.legislation.vic.gov.au/in-force/acts/disability-service-safeguards-act-2018/001
https://www.legislation.vic.gov.au/in-force/acts/disability-service-safeguards-act-2018/001


О Комиссии для работников с инвалидностью штата Виктория.
Комиссия для работников с инвалидностью штата Виктория является новой незвисимой организацией. 
Руководимая специальным уполномоченным Дэном Стаббс, организация ставит перед собой задачу лучшей 
защиты людей с инвалидностью и выстраивание более крепкого и безопасного сектора для работников с 
инвалидностью. 

Она отвечает за кодекс поведения, устанавливая минимальные ожидания для всех работников, 
поддерживающих людей с инвалидностью, и за службу по рассмотрению жалоб. В случае уведомления она 
имеет право расследовать дело и наложить запрет на работников, которые подвергли людей риску.

Помогите нам выстроить более крепкий и 

безопасный сектор для работников с инвалидностью.
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Подпишитесь на наш информационный бюллетень 
Следите за нашими новостями

Комиссия для работников 
с инвалидностью штата 
Виктория принимает 
жалобы о работниках с 
инвалидностью в Виктории
Наша служба по рассмотрению жалоб является 
независимой, объективной и бесплатной. 
Рассматривая жалобы об отдельных работниках 
с инвалидностью, мы пытаемся стимулировать 
качество, безопастность, оперативность и 
стабильность рынка труда для инвалидов.

Добровольная 
регистрация работников с 
инвалидностью начинается 
1 июля 2021 года.
Мы понимаем, что пандемия COVID-19 по-другому 
оказывает влияние на работников с инвалидностью 
и вызывает стресс и неопределенность в данном 
секторе. Отсрочка регистрации на 12 месяцев даст 
время для рынка труда восстановиться после кризиса, 
перед тем как начать новую систему регистрации.
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