Fakty:

Informacje o zapisie przepisow dla oséb

pracujgcych z osobami niepetnosprawnymi
(Disability Worker Regulation Scheme)

Zapis przepisdw dla osdb pracujgcych z osobami niepetnosprawnymi wszedt w zycie 1lipca 2020 r.

Obejmuje on:

o Kodeks postepowania dla wszystkich oséb pracujgcych z osobami niepetnosprawnymi w

stanie Wiktoria

¢ wymogi dotyczqgce obowigzkowego powiadamiania ustugodawcdéw i pracownikdw o
obawach zwigzanych z zaniedbaniami bezpieczenstwa przez osobe pracujgcg z osobami

niepetnosprawnymi

e niezalezng komisje ds. rozstrzygania skarg, gdzie mozna zgtaszac¢ obawy dotyczqgce
bezpieczenstwa zwigzane z jakgkolwiek osobqg pracujgcq z osobami niepetnosprawnymi

w stanie Wiktoria.

Informacje o Kodeksie

Kodeks postepowania jest waznym narzedziem
chronigcym osoby z niepetnosprawnosciami przed
krzywdq i naduzyciami poprzez ustanowienie
obowigzkdw, ktérych muszqg przestrzegac
niezarejestrowane osoby pracujgce z osobami
niepetnosprawnymi w stanie Wiktoria. Kodeks
postepowania obowigzuje wszystkich pracownikdw,
niezaleznie od tego, czy sg oni finansowani z NDIS czy
poprzez innych ustugodawcow.

Kodeks postepowania dotyczgcy srodkéw ochrony
0sdb niepetnosprawnych (Kodeks) zostat ustanowiony
w przepisach o ochronie oséb niepetnosprawnych z
2020 r., ktére sq przepisami okreslonymi w Ustawie o
ochronie oséb niepetnosprawnych z 2018 r. (Ustawa).

Kodeks okresla obowigzki, ktérych muszg
przestrzegac¢ wszystkie osoby pracujgce z osobami
niepetnosprawnymi i zapewnia norme ochrony oséb z
niepetnosprawnosciami przed krzywdq i przemocaq.

Kodeks ma na celu uzupetnienie ram jakosci i
bezpieczenstwa NDIS w celu promowania bezpiecznej

i wykwalifikowanej sity roboczej do pracy z osobami
niepetnosprawnymi w stanie Wiktoria. Kodeks przyjmuje
Kodeks postepowania NDIS, promujgc spdjnosé
wymogow dotyczgcych zachowania pracownikdw

w stanie Wiktoriqg, niezaleznie od tego, czy sq oni
finansowani przez NDIS czy innych ustugodawcow.

Kogo obowiqzuje Kodeks postepowania?

Kodeks obowigzuje wszystkie osoby pracujgce z
osobami niepetnosprawnymi, zatrudnione lub w inny
sposdb zaangazowane w $wiadczenie ustug na rzecz
0sdb z niepetnosprawnosciami, niezaleznie od zrddia
ich finansowania.

Informacje o powiadamianiu

Kazdy moze zgtosi¢ swoje obawy zwigzane z
zaniedbaniami bezpieczenstwa przez osobe pracujgcq
z osobami niepetnosprawnymi. Nazywa sie to
«Powiadomieniem”. Zgodnie z Ustawq o ochronie osdb
z niepetnosprawnosciami z 2018 r. osoby pracujgce

z osobami niepetnosprawnymi i pracodawcy muszqg
powiadomi¢ Komisje ds. oséb pracujgcych z osobami
niepetnosprawnymi w stanie Wiktoria w przypadku
jakichkolwiek podejrzen, ze pracownik dopuscit sie
okreslonych rodzajow naduzyd.

Ta czesc projektu przepiséw dotyczgcych osdb
pracujgcych z osobami niepetnosprawnymi
umozliwia Komisji ds. oséb pracujgcych z
osobami niepetnosprawnymi w stanie Wiktoria
dostrzec potencjalne zagrozenia wobec osdb z
niepetnosprawnosciami, dzieki czemu mozemy
lepiej zapobiegacd i chroni¢ osoby niepetnosprawne
przed krzywdqg. Powiadomienia nalezy ztozyé, gdy
osoba pracujgca z osobami niepetnosprawnymi
lub pracodawca ma uzasadnione podejrzenia, ze
osoba pracujgca z osobami niepetnosprawnymi
zaangazowana jest w postepowanie podlegajgce
obowigzkowi zgtoszenia.
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Pomdz w budowaniu silniejszego, bezpieczniejszego

sektora pracy z osobami niepetnosprawnymi.

"

Komisja ds. oséb pracujgcych z
osobami niepetnosprawnymi w
stanie Wiktoria przyjmuje teraz
skargi dotyczqgce oséb pracujgcych
z osobami niepetnosprawnymi w
stanie Wiktoria

Nasze ustugi zwigzane z rozpatrywaniem skarg sq
niezalezne, obiektywne i bezptatne. Rozpatrujgc
skargi dotyczqgce poszczegdlnych oséb pracujgcych z
osobami niepetnosprawnymi, dgzymy do promowania
jakosci, bezpieczenstwa, zdolnosci reagowania i
zréwnowazenia sity roboczej w sektorze pracy z
osobami niepetnosprawnymi.

Dobrowolna rejestracja
osob pracujgcych z osobami
niepetnosprawnymi
rozpoczyna sie 1lipca 2021r.

Rozumiemy, ze pandemia COVID-19 w rézny

sposdb wptywa na osoby pracujgce z osobami
niepetnosprawnymi i jest przyczyng stresu oraz
niepewnosci w sektorze. Opdznienie rejestracji o 12
miesiecy pozwoli pracownikom na odzyskanie sit po
kryzysie przed przystgpieniem do nowego systemu
rejestracji.

Informacje o Komisji ds. oséb pracujgcych z osobami niepetnosprawnymi w

stanie Wiktoria

Komisja ds. 0séb pracujgcych z osobami niepetnosprawnymi w stanie Wiktoria jest nowym niezaleznym
organem. Przewodniczy jej komisarz Dan Stubbs, a jej zadaniem jest zapewnienie lepszej ochrony oséb z
niepetnosprawnosciami i budowanie silniejszej, bezpieczniejszej sity roboczej w tym sektorze.

Komisja odpowiada za Kodeks postepowania, ustalajgc minimalne oczekiwania wobec wszystkich pracownikow
wspierajgcych osoby z niepetnosprawnosciami oraz zajmuje sie skargami. Po otrzymaniu zgtoszenia ma prawo
do przeprowadzenia procedur dochodzeniowych i odsuniecia od obowigzkéw pracownikdw, ktdrzy narazajg

bezpieczenstwo innych osdéb.

Odwiedz naszqg strone internetowqg vdwc.vic.gov.au lub zadzwor pod numer 1800 497 132

Zapisz sie do naszego newslettera
Obserwuj nas

GO

vdwec.vic.gov.au

Victorian Disability

VOWL

Worker Commission ORIA

Government

Call 1800 497132


https://mailchi.mp/0b946807739a/newsletter-subscription

